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Valkommen till kursen!

| kursen efterstravas 6kad kunskap om socialt samspel och paverkansprocesser dar elever och larare
pa fritidshemmet och i skolan ses som aktdrer och i olika situationer, gemensamt skapar relationer
och mening i samspel med varandra samt med foraldrar och andra i det omgivande samhallet.

Kursen syftar till att ge grund for teoretiska och begreppsliga aspekter pa omraden som socialt
samspel, identitet, grupper och grupprocesser, ledarskap, konflikter samt diskriminering och andra
krankningar. Den belyser omraden som sociala paverkansprocesser, ledarskap, konflikthantering och
mobbning samt proaktivt arbete i elevgrupper med utgangspunkt i lararuppdraget.

Kursen innehaller 4 olika tematiker: sociala relationer, mobbning, konflikthantering och ledarskap.
Delarna ska inte ses som helt separata fran varandra utan ar ett forsok att tydliggora de olika
kunskapsdelarna. Innehallet pa kursen ar ett aktuellt kunskapsomrade och sociala relationer och
mobbningsforebyggande arbete dr omraden som grundlarare med inriktning mot fritidshem ofta har
ansvar for pa en skola.

Kursen ar uppbyggd genom foreldsningar och seminarier dar vi pa olika satt belyser de olika delarna.
| kursen far ni ocksa i grupp fordjupa er genom att géra en kartlaggning av ett anti- mobbning
program. Forutom den gruppgemensamma kartlaggningen examineras kursen med en avslutade
hemtentamen dar ni far till uppgift att besvara och reflektera 6ver ett antal fragor.

Lycka till!

Mvh Magnus Jansson, kursansanvarig




Mal for kursen

Efter avslutad kurs ska den studerande:

- analysera elevers och larares sociala samspel i fritidshemmet och skolan med hjalp av
socialpsykologiska och interaktionistiska begrepp och perspektiv

- anvanda teorier och forskning for att forsta larares ledarskap i fritidshemmet och skolan

- analysera konfliktsituationer med hjalp av vetenskapliga begrepp och perspektiv om konflikter

- kunna beskriva vetenskapliga teorier och begrepp kring konflikter och utforska olika strategier
for konflikthantering

- analysera mobbningssituationer med hjalp av vetenskapliga begrepp och perspektiv

- granska och vardera metoder och program for att motverka mobbning och krankning pa
fritidshem och skola

Provkoder pa kursen

SRE1 Skriftlig individuell 5 hp U-VG
tentamen
MRE1 Muntlig redovisning med 2,5 hp U-G

skriftligt underlag.
Redovisning av mobbing
arbete

Om plagiat

Det finns strikta regler om plagiering pa universitetet och i forskarsamhallet. Plagiering av andra
kallor (dvs. att man kopierar andra texter utan att ange referenser, antingen fran litteratur eller
andra kéllor sasom fran Internet, andra studenters arbeten, egna tidigare arbeten mm) betraktas
som fusk. Ibland — inte minst vad géller tex hemtentamina — hander det ocksa att man ligger for néra
ursprungstexten, vilket da kan bli betraktad som plagiat. Det ar viktigt att omformulera det man har
|ast, det ar ocksa pa det satt som man som student visar att man har forstatt det man har last. Tank
ocksa pa att ett individuellt examinationsarbete maste vara en individuellt framtagen text, dven om
ni har arbetat med fragorna i grupp — ni kan inte ge hela eller delar av textavsnitt till varandra.

Larare har en skyldighet att anmala varje missténkt fall av plagiering / fusk till disciplinndmnden pa
universitetet. Om det visar sig att studenten plagierat text sa kan man som student bli avstangd fran
studier under en viss tid. Under den tidsperioden forlorar man ocksa ratten till studielan, tillika blir
man avstangd fran universitetets datorer.

For att slippa dessa problem maste ni alltsa besvara fragorna genom att omformulera det ni laser till
egen sjalvstandig text samt referera till de kdllor ni har anvant. Ligg inte for ndra ursprungstexten,
anvand noggranna referenser till ursprungstexten och markera med citattecken samt korrekta
sidhdnvisningar nar ni lanar direkta meningar eller delar av meningar ur ursprungstext.




Beskrivning av kursinnehall

Arbetsformer

Arbetet pa kursen kommer att ske utifran varierande arbetsformer dar ni badde kommer att arbeta i
grupp och gora individuell slutuppgift. Kursens flode ar uppbyggd kring de 4 tematiker som kursen
utgar fran och i varje tematik ingar forelasning och seminarietillfdlle. Seminarierna ar planerade
utifran att de ska ge er mojlighet att fa diskutera olika omraden men ocksa fa stod till den
examinerande slutuppgiften. Ett tips for att lyckas pa kursen &r att férsdka folja kursens flode och
lasa den litteratur som ingar till respektive tematik.

Ni kommer i kursen att vara indelade i 3 seminariegrupper (1, 2 och 3). Dessa seminariegrupper
kommer sedan att delas in i fyra undergrupper/arbetsgrupper. Vi har medvetet valt att halla
arbetsgrupperna relativt sma da det ska ge alla deltagare maojlighet att vara aktiva.

Seminariegrupp 1 (grupperna 1:1, 1:2, 1:3 och 1:4) handleds av Marie Karlsson
Seminariegrupp 2 (grupperna 2:1, 2:2, 2:3 och 2:4) handleds av Magnus Jansson

Seminariegrupp 3 (grupperna 3:1, 3:2, 3:3 och 3:4) handleds av Magnus Jansson

Larare pa kursen

Magnus Jansson Kursansvarig 011-36 3642 magnus.jansson@liu.se
Lina Lago Bitr kursansvarig 011-3633 03 Lina.lago@liu.se

Marie Karlsson 011-36 34 87 marie.a.karlsson@liu.se
Asa Jarnvall asa.jarnvall@liu.se
Sofia Ryberg Kursmentor sofia.ryberg@liu.se

Tema 1- sociala relationer

Temat sociala relationer ar en fordjupning av det kursinnehall som ni laste i termin 2, Fritidspedagogik
2. 1 denna kurs behandlas teorier och begrepp kring socialt samspel i relation till lararuppdraget.
Sarskilt fokus laggs pa de faktorer som ar gynnsamma for att skapa ett hallbart socialt klimat for
larande och psykosocial hilsa i skola och fritidshem. Under temat Sociala relationer kommer ni ha tva
forelasningar;

e Helene Elvstrand — Teoriféreldsning om symbolisk interaktionism som ett satt att se pa
samspel mellan elever
e Lina S6derman Lago — 6vergangar skola — fritidshem. Vad kan det betyda fér barns samspel?

Seminarie — sociala relationer

Till seminariet om sociala relationer férbereder ni er gruppvis genom att ta med en egenvald text om
barn och sociala relationer. Den text som ni véljer till seminariet kommer ni sedan att fa redovisa under
en fraga pa hemtentamen sa seminariet ar ocksa ett satt att forbereda ert arbete med hemtentamen.

Texten ni valjer gruppvis ska vara en vetenskaplig artikel. Ni kan med fordel hitta en spannande och
intressant artikel genom att soka via bibliotekets databaser. Sociala relationer handlar om manga olika
aspekter som samspel mellan barn, samspel mellan barn och larare, delaktighet, lek, tillhérighet etc.
Ni valjer sjalva vad ni som grupp vill fokusera pa.
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Till seminariet forbereder ni en kort presentation av artikeln samt tva diskussionsfragor som &r
relaterade till artikeln. P& seminariet kommer vi dven att diskutera symbolisk interaktionism.

ATT LASA: Gruppens valda artikel samt Trost & Levin (2013).

Tema 2 Mobbning och krankande behandling

Under temat Mobbning och krdnkande behandling behandlas teorier och begrepp om diskriminering
och andra former av krankningar. Mobbningsbegreppet problematiseras och olika forklaringsmodeller
kring mobbning studeras.

Till temat har ni en féreldsning;

e Camilla Forsberg - Om mobbning

Seminarium — Mobbning och krankande behandling

Seminariet tar utgangspunkt i Franberg & Wrethander (2013), Granstrom (2004) samt ytterligare en
artikel av mobbning som ni far utlagd i Lisam vid kursstart. Varje grupp formulerar 3 fragestallningar
som ni vill diskutera pa seminariet.

ATT LASA: Franberg & Wrethander (2013), Granstrém (2004) samt artikel (se ovan)

Workshop: skolans handlingsplaner (se angivna seminariegrupper i schemat) Kursmentorerna: Sofia
Ryberg.

Tema 3 — Konflikter

Under temat Konflikter behandlas teorier och begrepp kring larares ledarskap och konfliktldsning.
Kunskaper om ledarskap, samspelsprocesser i forhallande till elever, mellan larare och mellan elever,
relationsbyggande.

Till temat har ni en foéreldsning:
e Helene Elvstrand och Lina Lago - Konfliktlésning

Seminarium 3 - Konfliktlésning

Pa seminariet tas utgangspunkt i olika typer av konflikter och hur man som pedagog kan arbeta pa
ett proaktivt satt med konfliktlésning. Pa seminariet kommer vi att arbeta praktiskt med Case fran
skolan och fritidshemmets vardag.

ATT LASA: Thornberg (2013) avsnittet om konfliktlésning

Tema 4 - Ledarskap
| larares ledarskap ingar att verka for ett hallbart socialt klimat i skola och fritidshem. | temat ledarskap
kommer ni att ha en féreldsning;

Till temat har ni en férelasning
e Magnus Jansson "Om ledarskap”

Seminarie 4 — ledarskap

Seminariet Ledarskap har till syfte att fanga upp reflektioner som ni fatt fran forelasningen och er
lasning av litteratur. Seminariet kommer att fokusera pa olika typer av ledarstilar och larares ledarskap
i skola respektive fritidshem. Ni forbereder er till seminariet genom att lasa Dahlqwist (2012) och
Froman och Johansson 2011.




ATT LASA: Dahlqwist 2012 och Fréman & Johansson 2011

Examinationer

MRE 1 - Gruppuppgift — Analys av antimobbningsprogram och hur ni kan arbeta

mobbningsférebyggande pa fritidshem och skola
Ni har till uppgift att fordjupa er kring omradet mobbning. Uppgiften utgors av 2 delar.

e Del: 1) Analys av ett antimobbningsprogram.
e Del: 2) Gor en planering av ett medvetet arbetssatt kring mobbningsférebyggande arbete pa
fritidshem/skola.

Del 1) Analys av ett antimobbningsprogram
Ni valjer ndgot antimobbningsprogram som utgor grunden for er analys.

Foljande fragor utgor grunden for er analys;

e Vilka bakomliggande tankar finns i mobbningsprogrammet?

e Hur ser man pa lésningen?

e Hur ser man pa de som mobbar respektive de som blir mobbade?
e Vad ar larares roll?

e Vad ar foraldrars roll?

Uppgiften ska pa ett tydligt satt relateras till det aktuella anti-mobbningsprogrammet samt litteratur
om mobbning. Ni ska anvanda er av Franberg och Wretanders bok (2011) samt laroplan, skollag och
diskrimineringslagstiftning. Forutom detta ska ni anvdnda er av minst 3 valfria vetenskapliga
referenser inom omradet.

Del 2) Redovisning av ett medvetet arbetssatt for att forebygga mobbning pa fritidshem och skola.
Arbetssattet ska utga fran det antimobbningsprogram som ni valt. | uppgiften ska ni valja ut det ni
det nivill anvanda fran det valda programmet och omforma det till en lokal kontext. Det blir alltsa ett
sdtt att préva hur ett antimobbningsprogram kan realiseras i en skol/fritidshemspraktik. | uppgiften
ska ni utga fran att redovisa planering, genomfdrande och utvardering av handlingsplansarbetet. Till
stod for uppgiften ska ni hamta stod i litteratur som ni sjalv valjer. Det arbetssdtt som ni viljer att
redovisa ska ni presentera i en folder, forslagsvis ett A4 papper som viks till en folder sa att ni far 4
sidor att skriva pa. Tank pa att gora foldern attraktiv for lasaren. Foldern mailas till de larare som har
hand om redovisningen sa att dessa kan kopieras upp till deltagarna. Foldern ska mailas senast den 25
april till Marie Karlsson marie.a.karlsson@liu.se Lina Lago lina.lago@liu.se och till Magnus Jansson
magnus.jansson@liu.se

Som stod till uppgiften kommer varje grupp ha 3 handledningstillfallen.

Er presentation av ert arbete

Varje grupp forbereder en presentation pa 30 minuter dar ni redovisar bade analysen, vad ni kom
fram till och foldern med er valda handlingsplan. Redovisningen kommer att ske i grupp. Har betonas
ocksa att ni anvander nagon form av gestaltning i er presentation, vilket kan vara ett rollspel, en
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posterutstallning, ”prova pa évning” med resten av seminariet. | samband med seminariet lamnar ni
ocksa in en referenslista 6ver den litteratur som ni har anvant.

1) Handledningstillfille 1, (hela seminariegruppen) Fokus pa att diskutera val av
mobbningsprogram. Forbered er till handledningstillfallet med att sdéka pa Internet eller
litteratur.

2) Handledningstillfalle 2, (i grupp) Fokus pa er analys av mobbningsprogram. Skicka in skiss av
era analys av programmet senast 3 dagar innan handledningstillfallet.

3) Handledningstillfdlle 3, Fokus pa er gestaltning. Ta med och visa vad ni tankt att gora vid
tillfallet.

Exakta handledningstider for varje arbetsgrupp kommer att anslas pa LISAM.

For att bli godkdand pa uppgiften ska i presentationen med ovan beskrivna punkter vara med i
redovisningen. Aven om det ar en gruppuppgift sa examineras uppgiften individuellt. Det betyder att
var och en maste vara aktivt deltagande i gruppens arbete och pa redovisningen.

Omexamination av muntlig presentation kommer ske efter samrad med kursansvarig.

SRE 1 —individuell hemtentamen

Den individuella hemtentamen syftar till att sammanfatta kursens innehall. Hemtentamen &r
upplagd genom ett antal reflektionsfragor som utgar fran kursens tematiker.

Hemtentamensfragorna kommer att ldggas ut pa Lisam mandag vecka 16. Hemtentamen ska lamnas
in senast den 4 maj kl 17.00 via Lisam.

Vi kommer att anvanda oss av den anonyma inlamningsfunktionen, vilket innebar att det ar viktigt
att ni inte skriver namn pa er uppgift. | tentamensuppgiften kommer det framga kriterier for
betygssattning.

Omexaminationstillfallen pa kursen

Omexamination 1 den 8/6 2017

Omexamination 2 den 31/8 2017
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